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「花」 北村 圭一
詳細は裏面 ≫

障がい者を採用する際の
ポイントを話す三品さん

株
式
会
社
テ
ク
ノ
・
ラ
イ
ン
の
主
な
事
業
は
、

機
械
設
計
、
電
気
設
計
、ソ
フ
ト
ウ
ェ
ア
開
発

等
の
専
門
技
術
業
。
翻
訳
・
通
訳
や
サ
ー
バ
ー

管
理
も
行
っ
て
い
ま
す
。

障
が
い
者
雇
用
に
取
り
組
む
き
っ
か
け
に
な
っ

た
の
は
、ハ
ロ
ー
ワ
ー
ク
の
勧
め
で
し
た
。

今
で
も
付
き
合
い
の
あ
る
と
い
う
担
当
者
の

ア
ド
バ
イ
ス
で
す
ぐ
に
始
め
た
の
は
、
特
別
支

援
学
校
の
訪
問
や
障
が
い
者
合
同
就
職
面
接

会
へ
の
参
加
で
し
た
。
関
特
別
支
援
学
校
か

ら
の
実
習
生
も
受
け
入
れ
、
働
く
こ
と
に
支

障
が
な
い
こ
と
を
実
感
し
た
と
い
い
ま
す
。

現
在
は
4
人
の
障
が
い
者
が
、
パ
ソ
コ
ン
の
管

理
、
C
A
D
を
使
っ
た
機
械
設
計
業
務
を
行
っ

て
い
ま
す
。
中
に
は
重
度
の
身
体
障
が
い
が
あ

り
な
が
ら
役
職
に
付
き
、
人
を
束
ね
る
・
育
て

る
・
指
導
す
る
と
い
う
役
割
を
担
っ
て
い
る
方

も
い
て
、
そ
れ
ぞ
れ
の
能
力
を
活
か
し
、
社
員

と
し
て
十
分
な
活
躍
を
見
せ
て
い
ま
す
。

総
務
・
人
事
課
の
三
品
（
み
し
な
）
係
長
に
、

障
が
い
者
を
採
用
す
る
時
の
ポ
イ
ン
ト
に
つ

い
て
聞
き
ま
し
た
。

「
障
が
い
者
本
人
に
関
し
て
言
え
ば
、コ
ミ
ュ

ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
が
取
れ
る
こ
と
を
重
要
視
し
て

ま
す
ね
。
実
際
の
仕
事
の
中
で
は
最
初
か
ら

上
手
く
い
く
ば
か
り
で
は
な
く
、
失
敗
す
る

事
も
あ
れ
ば
つ
ま
づ
く
所
も
あ
る
の
で
、
分
か

ら
な
い
時
は
分
か
ら
な
い
と
言
え
る
、
知
り
た

い
事
は
ち
ゃ
ん
と
確
認
し
な
が
ら
進
め
ら
れ

る
力
が
大
切
で
す
。

そ
し
て
、
向
上
心
が
あ
る
こ
と
で
す
ね
。
弊
社

は
技
術
を
売
り
に
し
て
い
る
会
社
で
す
の
で
、

常
に
最
先
端
の
技
術
を
学
ん
で
い
け
る
人
が

向
い
て
ま
す
ね
。

採
用
時
に
は
や
は
り
公
共
の
障
が
い
者
雇
用

支
援
機
関
の
方
達
が
頼
り
に
な
り
ま
す
。
本

当
に
親
身
に
な
っ
て
関
わ
っ
て
く
だ
さ
る
の

で
、
こ
れ
か
ら
障
が
い
者
雇
用
に
取
り
組
む

企
業
の
方
は
、
ぜ
ひ
利
用
し
た
方
が
い
い
と

思
い
ま
す
。」

Leading company障がい者雇用の先進企業紹介

株式会社  テクノ・ライン　加茂郡　障がい者雇用数4名(うち重度1名)

今月の

Business&Handicapped
企業×福祉×教育×行政 をつなぐ 障がい者雇用 情報紙

（
裏
面
へ
続
く
）

障がい者も、人を束ね・育て・指導する企業

小
さ
な
一
歩
か
ら
始
め

障
が
い
者
は
重
い
立
場
に
も

コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
・
向
上
心

支
援
機
関
が
ポ
イ
ン
ト



趣味を活かし働く中村さん。現在の目標は資格取得

し
か
し
毎
朝
の
書
類
の
チ
ェ
ッ
ク
は
、三
品
さ
ん
の

負
担
に
な
ら
な
か
っ
た
の
で
し
ょ
う
か
？

「
最
初
は
手
間
だ
と
思
い
ま
し
た
。
た
だ
、
実
際
に

〝
依
頼
書
〞
を
使
う
よ
う
に
な
っ
て
、
仕
事
の
効
率

と
か
正
確
さ
と
い
う
の
が
上
が
っ
て
き
ま
し
た
。」

最
終
的
に
は
、
自
身
の
〝
管
理
〞の
仕
事
は
楽
に

な
っ
た
と
三
品
さ
ん
は
言
い
ま
す
。

「
障
が
い
者
の
退
職
例
は
記
憶
に
あ
り
ま
せ
ん
。

み
な
さ
ん
光
る
物
を
持
っ
て
ら
っ
し
ゃ
る
の
で
、

〝
一
人
ひ
と
り
の
持
つ
能
力
を
見
つ
け
て
活
か
す
〞

〝
共
に
働
く
障
が
い
の
無
い
者
も
一
緒
に
成
長
し
て

い
く
〞
と
い
う
イ
メ
ー
ジ
が
重
要
で
は
な
い
か
と
、

私
も
向
き
合
い
な
が
ら
感
じ
て
い
ま
す
。」

三
品
さ
ん
の
言
葉
は
、
障
が
い
者
に
限
ら
ず
社
員

を
管
理
す
る
心
得
の
よ
う
に
も
聞
こ
え
ま
す
。

障
が
い
者
だ
か
ら
と
身
構
え
ず
、
個
人
と
向
き
合

い
丁
寧
な
労
務
管
理
を
行
う
こ
と
が
、
障
が
い
者

雇
用
の
成
功
に
お
い
て
も
鍵
と
な
る
よ
う
で
す
。

障
が
い
の
あ
る
中
村
さ
ん
は
、
趣
味
で
サ
ー
バ
ー
を

構
築
す
る
ほ
ど
I
T
の
知
識
が
豊
富
。
そ
の
知
識
を

活
か
し
、
社
内
の
パ
ソ
コ
ン
や
サ
ー
バ
ー
の
管
理
業

務
を
し
て
い
る
た
め
、
少
し
で
も
調
子
が
悪
い
と
あ

ら
ゆ
る
人
か
ら
声
を
か
け
ら
れ
ま
す
。

「
皆
さ
ん
に
話
し
か
け
て
い
た
だ
け
て
、
す
ご
く
あ

り
が
た
い
で
す
。
で
も
、
そ
の
場
で
修
理
を
始
め
る

と
作
業
重
視
で
突
っ
走
っ
て
し
ま
い
、
上
司
へ
の
報

連
相
を
怠
っ
た
と
注
意
を
受
け
て
、〝
そ
う
だ
よ
な

あ
〞
と
反
省
す
る
こ
と
も
あ
り
ま
し
た
。」

上
司
で
あ
る
三
品
さ
ん
は
、
そ
れ
ら
の
事
情
を
考

慮
し
て
、
業
務
の
依
頼
方
法
を
口
頭
か
ら
書
面
に

変
更
し
ま
し
た
。

修
理
が
必
要
な
人
に
は
〝
依
頼
書
〞
を
書
い
て
も
ら

い
、
そ
の
枚
数
を
毎
朝
確
認
し
優
先
順
位
を
つ
け

る
こ
と
で
、
中
村
さ
ん
の
業
務
状
況
を
し
っ
か
り

把
握
出
来
る
よ
う
に
な
っ
た
そ
う
で
す
。

Leading company
障がい者雇用の先進企業紹介 能

力
を
活
か
し
障
が
い
者
と
共
に
成
長
す
る

手
間
で
も
最
終
的
に
は

自
分
の
仕
事
が
楽
に
な
っ
た

業
務
フ
ロ
ー
の
課
題
を

少
し
の
仕
組
み
変
更
で
解
決
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岐阜県障がい者雇用企業支援センター
〒500-8384 岐阜市薮田南5-14-12 シンクタンク庁舎２階
・岐阜駅から-岐阜バスで約20分 「ふれあい福寿会館前」下車
・西岐阜駅から-くるくるバスで 約12分 「県民ふれあい会館前」下車
利用時間  月～金  9:00～18:00（祝日・年末年始は除く）

TEL : 058-215-0582
FAX : 058-215-0583

E-mail  center@shougaikigyoshien.jp
URL  http://www.shougaikigyoshien.jp
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岐阜県障がい者雇用企業支援センタ ーは、岐阜県が委託により運営する企業の皆様の障がい者雇用を支援するセンタ ーです。
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表紙では、毎月障がい者のアートを紹介しています。今月の作者―北村圭一さん（大垣市）は知的障がい。コナミスポー
ツクラブに9年勤めています。ＮＰＯ法人オープンハウスＣＡＮでアート書道に取り組んでいます。

「花」 北村 圭一

今月の
アート

スケジュールSCHEDULE
職場適応援助者（ジョブコーチ）養成研修

前半1/13(金)～15(日)
後半2/16(木)～18(土)
9:00～18:30  JR岐阜駅東 ハートフルスクエアG

厚生労働大臣の定める養成研修。職場適応援助者による
援助の実施に必要な知識と技術を身につけます

※スケジュールは変更になる事があります。

障がい者が希望すれば、支援者が面接に同席します。
事前面談も行い、スムーズな意思疎通をサポートします。

障がい者就職合同面接会 東濃（多治見）

2/22(水)  13：15～16：15  バロー文化ホール（多治見市文化会館）

西濃地区

主催：特定非営利活動法人 くらしえん・しごとえん

定着を目標に、障がい者向けのセミナーを行います。県内5つ
の地域で毎月１回、年間計12回開催。思いを共有します。

働く障がい者セミナー

2/25(土)


